
	

Praktikant (w/m) Insurance Assurance
Hamburg, Hannover, Köln, Frankfurt/Main,

Stuttgart, München

EY ist einer der Marktführer in der Wirtschaftsprüfung,
Steuerberatung, Transaktionsberatung und Management-
beratung mit rund 212.000 Mitarbeitern weltweit. Diese
sind durch gemeinsame Werte und einen hohen
Qualitätsanspruch verbunden. Unser Ziel ist es, Dinge
voranzubringen und entscheidend besser zu machen – für
unsere Mitarbeiter, unsere Mandanten und die
Gesellschaft, in der wir leben.
Dafür steht unser weltweiter Anspruch
„Building a better working world“.

Aufgaben, die Sie voranbringen
In EMEIA Financial Services haben wir uns auf die Prüfung
und Beratung von Banken, Versicherungsunternehmen und
Finanzdienstleistern spezialisiert.

Sie werden uns im Rahmen von Jahresabschluss- und
Sonderprüfungen bei führenden Versicherungsunternehmen
und Finanzdienstleistern auf Grundlage unseres
risikoorientierten Prüfungsansatzes professionell
unterstützen und somit das Tätigkeitsfeld eines
Wirtschaftsprüfers in allen wesentlichen Bereichen
kennenlernen.

Ihr Profil, um gemeinsam etwas zu bewegen
Sie haben Ihr Vordiplom erfolgreich abgeschlossen bzw. die
Hälfte Ihrer Studienpunkte erreicht und befinden sich nun in
der Vertiefungsphase Ihres wirtschaftswissenschaftlichen
Studiums, vorzugsweise mit den Schwerpunkten
Versicherungsbetriebslehre und/oder Prüfungs-
/Rechnungswesen. Sie arbeiten gerne im Team, sind
kommunikativ, flexibel und mobil und überzeugen durch Ihre
guten Englisch- und anwenderbezogenen EDV-Kenntnisse
(MS Office).

Nach erfolgreichem Abschluss des Praktikums bleiben wir
mit Ihnen über unser Praktikantenförderprogramm
Xperience in Kontakt.

Mehr Möglichkeiten für Ihre Entwicklung
Mit unserer Unternehmenskultur unterstützen wir Sie dabei,
Ihr Potenzial zu entfalten − indem wir die Themen Vielfalt,
Life Balance, Weiterbildung und Internationalität fest darin
verankert haben. Denn wir wissen, dass Ihre Sichtweise, Ihre
Energie und Ihr Enthusiasmus uns gemeinsam vorwärts
bringen.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung
Machen Sie jetzt den nächsten Schritt: Bewerben Sie sich für
diese Position online über unser Jobportal!
Unser Recruitment-Center beantwortet gerne Ihre Fragen
unter Telefon +49 6196 996 10005.

	


